
 

 
 私たち市教組はこれまで、「学校にも働き方改革の風を！」と取り組んできました。しかし、コロナ禍に

よって私たちの業務は削減されるどころか、負担が増えていると感じている教職員が多くいます。 

 学校で働く教職員が生き生きと働き続けるために、私たちはどのような取り組みをしていけばよいの

でしょうか。皆さんと一緒に考えていきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時  １１月２１日（土） 14:00～16:00 
 

場所  熊本県教育会館５階 第１会議室 

（熊本市中央区九品寺 1 丁目 11-4） 
 

★組合員ではない先生方も参加できます。 

★コロナウイルス感染症対策のため３密を避けた形式で開催します。 

参加の際には、マスクの着用と手指の消毒をお願いします。（会場に準備しています） 

★教育会館の駐車場が空いていない時は、近くの有料駐車場をご利用ください。 

駐車場代をお支払いします。 

 

 

     連絡先：熊本市教職員組合 

       TEL 096-371-2711 

       メール sikyouso@mx7.tiki.ne.jp 

働き方改革の現状 

～教員の時間創造プロジェクト会議報告～ 

  現状を知ることからしか 
        改革は始まらない！ 

熊本 
市教組 

現場の声 

～職場アンケート・ 
 新採アンケート結果から 

 見えてきたことは？～ 

 市教委全課交渉で生かそう！ 

大きく変わってしまった

学校のこと 

語り合いませんか 

情勢報告 

確定交渉の経過、定年延長、 

文科省概算要求 など 

人事評価で収入に差がつく？ 

（昨年の学習会） 


